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PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA - MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA

Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
Investimento 3.1. “Nuove competenze e nuovi linguaggi”

Allegato B
SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE DEI TITOLI E DELLE ESPERIENZE LAVORATIVE
Al Dirigente Scolastico
Istituto Comprensivo di Tione

Via Circonvallazione 44
38079 Tione di Trento (TN)

Awviso di selezione per il conferimento a personale interno/esterno di incarichi per formatori esperti e tutor in
possesso di documentate competenze linguistiche, per la realizzazione di percorsi di potenziamento
linguistico destinati agli alunni delle scuole primarie e della scuola secondaria di primo grado dell’l.C. di
Tione, - Decreto del Ministero dell’lstruzione e del Merito n. 65 del 12.04.2023 Linea di investimento 3.1
“‘Nuove competenze e nuovi linguaggi”, Missione 4-Istruzione e ricerca-Componente 1- “Potenziamento
dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’'universita” del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza
finanziato dall’Unione Europea.

Titolo del progetto: “STEM e multilinguismo: le competenze che aprono le porte al futuro”
codice progetto M4C113.1-2023-1143-P-31727 - CUP: D94D23003990006

Candidatura per incarico individuale per la realizzazione di percorsi didattici in ambito linguistico, rivolti a
studenti, relativi al progetto con codice progetto M4C113.1-2023-1143-P-31727 - CUP: D94D23003990006

Cognome e Nome del candidato

Codice fiscale del candidato

Selezionare la tipologia di candidatura tra quelle indicate nella sottostante tabella (€ possibile selezionare
uno o piu corsi):

Opzione candidatura Corso Destinatari Ore per Nu.m_ero_ Ore totali
corso Edizioni
O Formatore interno
Q tutor interno English through Opzionali Cl. 10 6 60
O formatore esterno drama 4¢ SP
O tutor esterno
O Formatore interno Esperto madrelingua | Opzionali Cl. 10 > 20
Q tutor interno Inglese 3¢ SSPG
O formatore esterno
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O tutor esterno

O Formatore interno
O tutor interno Esperto madrelingua | Opzionali Cl. 10 > 20
O formatore esterno Tedesco 3¢ SSPG
O tutor esterno
Valutazione
. . della
TITOLI Punti Autovalutazione .
commission
e

TITOLI DI STUDIO

Laurea vecchio ordinamento o laurea magistrale che co

stituisca titolo di accesso

110 e Lode

10

Da 101 a 110

Da 90 a 100

Fino a 89

Ulteriore laurea vecchio ordinamento o laurea
magistrale

g (01O

Dottorato di ricerca, Master
(3 per ogni titolo massimo 2 titoli)

max 6

Diploma Scuola Secondaria di 2° Grado (si valuta un solo titolo, non cumulabile con la laurea)

da 90/100 a 100/100 (da 54/60 a 60/60)

8

da 80/100 a 89/100 (da 48/60 a 53/60}

da 70/100 a 79/100 (da 42/60 a 47/60)

da 60/100 a 69/100 (da 36/60 a 41/60}

6
4
3

ESPERIENZA COERENTE CON L’INCARICO

Docenza dall’anno scolastico 2018/19 nelle scuole del
primo e del secondo ciclo nell’area disciplinare per la quale
si concorre (escluso I'anno in corso)

(1 punto per anno di insegnamento, si valutano max 5 titoli)

max 5

Esperienze di coordinamento e organizzazione diretta di
progettualita complesse (es. PNRR, PON, PON FESR,
ERASMUS+, Bandi CARITRO, Bandi Regione TAA, ecc)

max 9

(3 pt. per ogni esperienza, max. 3 esperienze)
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Incarichi svolti all'interno delle istituzioni scolastiche nel
corso degli ultimi 3 anni (2021/22; 2022/23; 2023/24)

e Funzione Strumentale
e Referente d’Istituto (Orientamento, Certificazioni max 12
linguistiche, CLIL, Coding.robotica));
e Animatore Digitale;
e Coordinatore di dipartimento disciplinare SP e SSPG
e Collaboratore del Dirigente
(4 punti per ogni annualita)

Esperienze professionali in qualith di formatore di
personale docente correlate agli ambiti STEM, digitale,
linguistico/L2 presso Universita, IPRASE, Istituti scolastici o
altri enti accreditati

(3 punti per ogni esperienza, massimo 3 esperienze)

max 9

Frequenza, comprovata da attestato, di corsi di formazione
pari o superiori alle 10 ore, erogati da Universita, IPRASE o
altri enti accreditati su tematiche relative alle metodologie max 10
didattiche attive e innovative, alla didattica delle discipline
STEM e al potenziamento linguistico, anche italiano L2

(2 punti per ogni corso, massimo 5 corsi)

CERTIFICAZIONI INFORMATICHE

Certificazione ICDL (ex ECDL) International Certification of
Digital Literacy

e |CDL Full standard 3
e ICDL Standard 2
e |ICDL Base 15
e |CDL Prime 1
e |CDL Essentials 0.5
CERTIFICAZIONI LINGUISTICHE INGLESE / TEDESCO
B1 1
B2 2
Cc1 3
C2 4
Data Firma
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