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PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA
MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA

Componente 1 —Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
Investimento 3.1. “Nuove competenze e nuovi linguaggi”

VERBALE COMMISSIONE VALUTAZIONE CANDIDATURE GRUPPI DI LAVORO

Il giorno 07.03.2024 alle ore 09.00 si riunisce nella saletta riunioni della
dirigenza scolastica la Commissione per la Valutazione delle candidature, determina n.
16 del 26.02.2024, per la costituzione dei Gruppi di lavoro previsti dal PNRR 3.1
“Nuove competenze e nuovi linguaggi”.

Sono presenti il dirigente scolastico Alberto Paris, la RAS Gala Sartori e la AAS
Luana Valentini.

Dopo attenta valutazione della documentazione presentata si procede alla
costituzione della graduatoria dei seguenti gruppi di lavoro:

LINEA di intervento A: “Attivita tecnica del gruppo lavoro per |'‘orientamento e il
tutoraggio per le STEM e il multilinguismo”:

1. DALLATORRE Cornelia punti 42
2. CALCE Floriana punti 33
3. POLLA Rosanna punti 29
4. ANTONINI Marta punti 25
5. COSI Manuela punti 24
6. BONENTI Katia punti 19
7. PEZZANI Marina punti 18
8. BONOMI Marta punti 18
9. ANTOLINI Federico punti 9

Essendo previsto dall’Avviso di selezione dei Gruppi di lavoro, Det. N. 13 del
22.02.2024, che il Gruppo di lavoro LINEA di intervento A: “Attivita tecnica del gruppo
lavoro per l‘orientamento e il tutoraggio per le STEM e il multilinguismo” sia formato
da 8 componenti, 5 con competenze in ambito STEM, 2 con competenze in ambito
multilinguistico ed 1 con competenze in ambito dell’Orientamento e visto il ritiro della
candidatura della docente Bonenti Katia, prot. n. 1502 del 07.03.2024, vengono
selezionati per tale Gruppo di lavoro i seguenti docenti:

1. DALLATORRE Cornelia punti 42
2. CALCE Floriana punti 33
3. POLLA Rosanna punti 29
4. ANTONINI Marta punti 25
5. COSI Manuela punti 24
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6. PEZZANI Marina punti 18
7. BONOMI Marta punti 18
8. ANTOLINI Federico punti 9
LINEA di intervento B: “Attivita tecnica del gruppo lavoro per il multilinguismo”
1. ARMANI Federica punti 33
2. BETTAZZA Maura punti 27
3. ANTONINI Marta punti 25
4. COSI Manuela punti 24

Essendo previsto dall’Avviso di selezione dei Gruppi di lavoro, Det. N. 13 del
22.02.2024, che il Gruppo di lavoro LINEA di intervento B: “Attivita tecnica del gruppo
lavoro per il multilinguismo” sia formato da 2 componenti vengono selezionati per tale
Gruppo di lavoro i seguenti docenti:

1. ARMANI Federica punti 33
2. BETTAZZA Maura punti 27
Allegati:

e Graduatoria Gruppo di lavoro LINEA di intervento A: “Attivita tecnica del gruppo
lavoro per I'orientamento e il tutoraggio per le STEM e il multilinguismo”

e Graduatoria Gruppo di lavoro LINEA di intervento B: “Attivita tecnica del gruppo
lavoro per il multilinguismo”

LA COMMISSIONE DI VALUTAZIONE DELLE CANDIDATURE:

PARIS Alberto /W
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